
Публичный отчет о работе профсоюзного комитета за 2022 год 

 

 С целью повышения социальной защиты работников детского сада 

создана профсоюзная организация, которая живет заботами и проблемами 

учреждения, защищает, отстаивает социально-экономические,  трудовые 

права и интересы работников. 

 В результате целенаправленной работы, по организационному 

укреплению первичной профсоюзной организации, усилению работы по 

мотивации профсоюзного членства в детском саду   100% численность 

членов профсоюза. 

Выборным и исполнительным органом нашей профсоюзной организации 

является профком.  

Профком ведет планомерную и целенаправленную работу по защите 

интересов и прав сотрудников ДОУ. Между администрацией детского сада, 

трудовым коллективом, профсоюзной организацией заключен коллективный 

договор, контроль за его выполнением проводится профкомом. 

Профсоюзная организация ДОУ принимала участие:  

-во Всероссийской акции «10000 шагов к жизни»; 

-в  акции Профсоюзов в рамках Всемирного дня действий «За достойный 

труд!», «За Конституцию!», «За уважение к закону о профсоюзах!», «За 

Президента!» 

-в краевой профсоюзной детской творческой акции «Новогодняя открытка 

солдату». 

 В информационной работе активное участие принимают члены 

профактива: 

- информируют членов коллектива о деятельности профсоюзной организации 

по защите социально-трудовых прав; 

- согласно графику проводятся профсоюзные собрания: «О ходе выполнения 

коллективного договора»; 

- регулярно проводятся заседания профсоюзного комитета:  «Аттестация 

педагогических работников», «О награждении грамотами и 

благодарственными письмами сотрудников ДОУ в честь Дня дошкольного 

работника за значительные успехи в организации и совершенствовании 

воспитательного процесса», проведение культмассовых мероприятий.  

     В ДОУ  проведена неделя правовой грамотности по вопросам трудовых 

отношений « Краснодарский край – территория без тени». 

Согласовывается и утверждается график отпусков, с которым 

ознакомлены все сотрудники. 



  В детском саду создан  сайт http://detsad12viselki.ru и профсоюзная 

страница сайта. Организована подписка на газеты «Мой Профсоюз», 

«Человек труда». 

          В детском саду имеется профсоюзный уголок.  В профсоюзном уголке 

можно ознакомиться с планом работы на год и другой информацией,  

поздравления членов профсоюза с праздниками.  

Под постоянным контролем находятся вопросы охраны труда. 

Обязанность по организации безопасных условий труда, обучения, проверки 

знаний работников  возложена не только на руководителя, но и на комиссию 

по охране труда. 

Комиссия по охране труда разрабатывает комплексный план, который 

разрабатывается и согласовывается с профсоюзным комитетом, утверждается 

председателем комиссии и включает в себя разработку мероприятий по 

улучшению условий охраны труда, предупреждение производственного 

травматизма, профессиональных заболеваний, оказание организационно-

методической помощи по выполнению запланированных мероприятий.   

Одним из важнейших направлений работы является работа по 

оздоровлению членов Профсоюза нашей организации. 

      Систематически организовываются «Дни здоровья», «Спартакиады»,  

«Шашечный турнир», онлайн зарядки с Юлией Кондратьевой. 

Сотрудники ДОУ посещают бассейн ДЮСШ «Виктория», «Фитнес-студию». 

 Традиционны встречи коллектива и в праздники. День работников 

дошкольного образования, 8 Марта, чествование юбиляров – всегда  

проходят в теплой и радостной обстановке.  

Профсоюзная организация  оказывает материальную помощь 

нуждающимся членам профсоюза. 
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